Les dispositifs d'orientation et de
remotivation :
quelle évolution en 2009/2010 ?
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EVOLUTION DU CADRE GENERAL pour la rentree 2009

BPLAN DE DECOUVERTE DES METIERS ET DES FORMATIONS
(PDMF) - Géneéralisation a la rentree 2009

=» Apprendre a construire des choix éclairés
=» Construire un parcours éducatif d'aide a I'orientation dés la 5éme
5éme : Exploration des métiers
4éme : Découverte des formations
1 journée en Lycée, Lycee pro ou CFA

3eme : Stage d'observation de 5 jours / entretien d'orientation

BILES STAGES EN ENTREPRISES

Stage avec convention, uniquement sur le temps scolaire, a partir de la
4eme, au moins 14 ans
2 types de conventions : Stage d'observation ou d'initiation

professionnelle



L'OPTION DECOUVERTE DES METIERS en 4EME

MICADRE
Dispositif individualisé de formation en alternance pour les collégiens

Remobiliser les éleves décrocheurs, éviter une orientation par I'échec en fin
e 3eme
EXISTANT

Option qui existe depuis 4 années, 2 enseignants, DGH :2h semaine

1 heure supplémentaire a I'emploi du temps

Temps d'alternance : 2 sessions en Lycee pro. - 2 stages en entreprise

18 éléves en 2008/2009

B POINTS D'APPUI — POINTS DE PROGRES — QUESTIONNEMENT ?
Points d'appui : 1 cadre préevu a lI'emploi du temps
1 partenariat avec le lycée professionnel voisin
davantage d'implication des éleves et de leurs familles
Valorisation des éleves sur les temps d'alternance

Points de progrés : La liaison avec le college, I'évaluation du dispositif
o L'aprés 4éme ? Un atout pour accéder a la 3eme DP6h
|

La réussite au college ?
Une orientation positive fin de 3éme ?



DISPOSITIF STAGE en 3eme
BICADRE

Dispositif individualisé de formation en alternance pour les collégiens
Remobiliser les éleves deécrocheurs, éviter une orientation par I'échec en fin
de 3eme

BIEXISTANT

Dispositif qui existe depuis 4 ans.

1 heure supplémentaire a I'emploi du temps

Temps d'alternance : 2 sessions de stage en entreprise

Prise en charge par un enseignant

12 eleves en 2008/2009 répartis dans les differentes classes de 3eme

I POINTS D'APPUI — POINTS DE PROGRES -QUESTIONNEMENT ?

Points d'appui : Valorisation des eleves sur les temps d'alternance
Orientation positive fin de 3éme
Une suite pour les éleves de 'ODM en 4eme

L'implication des éléves dans le dispositif
La motivation des éleves pour les enseignements du college....



OPTION DECOUVERTE PROFESSIONNELLE 3h en 3eme
W CADRE

Dispositif de connaissance du monde professionnel
Elargir la culture générale des collegiens

W EXISTANT

3 heure suppleémentaire a I'emploi du temps
Prise en charge par deux enseignants
14 eleves en 2008/2009 répartis dans les differentes classes de 3eme

I POINTS D'APPUI — POINTS DE PROGRES -QUESTIONNEMENT ?

1 seul enseignant prévu en 2009 — 3h DGH
? Quelle lisibilitée de I'option pour les éleves et les familles ?
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